Opilasesinduse pohimiirus

1. Uldsitted

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.
1.5.

Noo Reaalgiimnaasiumi (edaspidi kool) dpilasesindus (edaspidi OF) on kooli
Opilaskonna vabatahtlik esindus, kuhu saavad kuuluda Noo Reaalgiimnaasiumi

oOpilased.

OE juhindub oma tegevuses kooli pdhimédrusest ja muudest koolis kehtestatud
digusaktidest, kokkulepetest kooli juhtkonna ja OF vahel, OE pdhiméirusest
ning Eesti Vabariigi digusaktidest.

OE ei ole juriidiline isik.

OE on maailmavaatelt, poliitiliselt ja religioosselt sdltumatu.

OE koosneb juhatusest ja liilkmetest, kes vastavalt vajadusele jagunevad

toogruppideks.

2. OE moodustamise kord

2.1.

2.2.
2.3.

2.4.
2.5.

Kui OE-st ei eksisteeri, valitakse esimese OE liikmed kooli dpilaskonna
tildkoosolekul vastavalt kooli pohimééarusele.

OE-sse on vdimalik kandideerida igal kooli dpilasel.

OE-sse vastuvdtmise otsustab OE juhatus. Negatiivset otsust tuleb dpilasele
pohjendada.

Uhe klassi esindajate arv pole piiratud.

OE on digus OE liiget umbusaldada ja OE-st vilja arvata.

3.  OE eesmirgid

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.

Tdsta dpilaskonna vastutust kooli ees ja kaitsta dpilaste huve ja
seaduslikke digusi.

Jargida ja edendada vanu ning luua uusi kooli traditsioone.

Aidata kaasa nii Opilaste omavaheliste heade suhete kujunemisele kui ka
Opilaste ja Opetajate ning kooli juhtkonna vaheliste heade suhete
kujunemisele.

Aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisele, sealhulgas iihiselamu



probleemide lahendamisele.

3.5.  Organiseerida koolisiseseid iiritusi.

3.6.  Aidata kujundada kooli positiivset mainet.

3.7.  Osaleda aktiivselt dpilasesindustele mdeldud {iritustel.

3.8.  Luua sidemeid teiste koolide opilasesinduste ning teiste
Opilasorganisatsioonidega.

3.9.  Aidata kaasa dppetdd ja koolielu korraldamisele.

3.10.  Mitmekesistada Opilaste vaba aja sisustamise voimalusi.

3.11.  Suurendada noorte osalusaktiivsust ja aidata kaasa kodanikuiihiskonna
arengule.

3.12.  Teha koostodd kooli juhtkonna ja dpetajaskonnaga.

OE digused.

4.1.  Valida oma esindaja(d), kellel on Gigus osaleda kooli hoolekogu ja
oppendukogu koosolekutel.

4.2.  Eelneval kokkuleppel kooli juhtkonnaga viia 14bi kiisitlusi dpilaste seas ja
analiiiisida nende tulemusi, sellest tulenevalt teha ettepanekuid kooli
juhtkonnale.

4.3.  Algatada ja korraldada juhtkonnaga kooskdlastatult iiritusi ja projekte.

4.4.  Avaldada arvamust kooli juhtkonnale, dppendukogule ja hoolekogule kdigis
koolielu puudutavates kiisimustes.

4.5.  OE-l on digus astuda nii Eestis kui ka vilismaal asuvate {ihingute v&i liitude
liikmeks, mille tegevus on kooskdlas OF tegevuse eesmirkidega.

4.6. Kasutada, arvestades kooli kodukorda, tasuta kooli ruume, inventari ja
territooriumi oma tegevuse eesmarkide saavutamiseks.

4.7.  OE-lei ole digust sekkuda dppeprotsessi, kiill aga teha ettepanekuid voi

esitada oma arvamus selle parandamiseks voi muutmiseks.

OE kohustused

5.1.

5.2.
5.3.
5.4.

Teavitada kooli juhtkonda OE korraldatavatest tiritustest, kiisitlustest,
kampaaniatest.

Informeerida dpetajaid OE tegevusest dppendukogu koosolekutel.
Kaitsta objektiivselt dpilaste huve.

Vastutada OF korraldatud iirituste eest.



5.5. Tagada OE jirjepidevus.

5.6.  Osaleda regulaarselt oppendukogu ja hoolekogu koosolekutel.

5.7.  Toetada kooli ajalehe véljaandmist.

5.8. Kisitleda koiki OE-le esitatud ettepanekuid ja ideid.

5.9.  Abistada Opilasi omaalgatuslike iirituste korraldamisel.
5.10.  Edastab kooli juhtkonna poolt miiratud isikutele OE koosoleku protokolli.
5.11.  Kooli juhtkonna soovil annab juhatus iilevaate OE t66st, esitab vajaliku

statistika ja andmed.

OE t66 korraldus

6.1.  OE tegevuse aluseks on kooli OE pdhimérus:

6.1.1.  OE pdhimairuse kiidab heaks Ndo Reaalgiimnaasiumi dpilaskond

(arvamust avaldanutest enamus on poolt) ning kinnitab direktor.
6.2.  OE koosolekud:

6.2.1.  Oppeaasta esimene OE koosolek viiakse libi septembrikuu esimese
kahe néddala jooksul. Esimese koosoleku kutsub kokku ja
organiseerib OF juhatus.

6.2.2.  OE juhatus kutsub OE koosolekuid kokku vastavalt vajadusele, kuid
vihemalt 4 korda dppeperioodi jooksul.

6.2.3.  Koosolekut korraldab ja viib 1ibi OE juhatus.

6.2.4. Koosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on vahemalt 51% OE
lilkmetest.

6.3.  OE votab otsuseid vastu kohalolijate lihthdlteenamusega:
6.3.1.  Igal liikkmel on iiks haal.
6.3.2.  OE otsused vdetakse vastu avaliku hiiletamise teel, vilja arvatud:
6.3.2.1.  koik isikuvalimised koosolekul tehakse salajase
héailetuse teel,;
6.3.2.2.  kui otsuse salajast hddletamist nduab vihemalt 1
OE liige.
6.4. Koik OE koosolekud protokollitakse, otsused fikseeritakse protokollis.

6.4.1.  Protokolli esitatakse {ihe nédala jooksul kooli juhtkonna poolt
madratud isikutele.

6.4.2.  OE koosoleku protokollid siilitatakse 5 aastat kooli arhiivis.

6.5. Informatsiooni OF tegevusest saavad dpilased, kdigilt OE liikmetelt, O

infovahetundidest, Facebookist, teadete tahvlilt, Stuudiumist ja kooli



6.6.

6.7.

6.8.

kodulehekiiljelt.
OE liige:
6.6.1. liikkme volitused Iopevad:
6.6.1.1.  kooli nimekirjast kustutamisel;
6.6.1.2.  litkme avalduse pdhjal;
6.6.1.3.  umbusaldamise Korral.
6.6.2.  on kohustatud oma klassi OE-s toimuvast informeerima;
6.6.3.  liikmel on digus poorduda arupdrimisega OF juhatuse
poole;
6.6.4.  vdib igal ajal OE-st lahkuda, esitades selleks
lahkumisavalduse;
6.6.5.  OE juhatus vdib liiget umbusaldada:
6.6.5.1. tema vihese aktiivsuse tottu;
6.6.5.2.  kui tema tegevus vdi tegevusetus kahjustab kooli voi O mainet;
6.6.5.3.  kui tema teod on vastuolus OE pdhiméiruse vdi muude
otsustega.
Iga liige on kohustatud:
6.7.1.  tiitma talle usaldatud tlesande;
6.7.2.  osa votma kdigist OF koosolekutest, v.a. mdjuva pdhjuse olemasolul.

OE vdib moodustada ajutisi tddgruppe vastavalt vajadusele.

OE juhatus

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

OE tegevust juhib ja korraldab OE juhatus. Juhatuse t66d reguleerib
pOhiméiruse peatiikk 8.
Vajadusel mérab juhatus iihe oma liikmetest OE esindajaks.
Juhatuse korralised koosolekud toimuvad vdhemalt korra kuus, kdigi juhatuse
liikmete kohalolekul. Juhatuse koosolekut on digus kokku kutsuda juhatuse
liikmete ettepanekul.
Igal juhatuse litkkmel on otsustamiseks iiks hdél. Otsused voetakse vastu
lihthddlteenamusega.
Kdik OE juhatuse koosolekud protokollitakse, otsused fikseeritakse
protokollis. Protokollile kirjutavad alla kdik kohalviibijad.

7.5.1.  Protokolli iiks eksemplar esitatakse nddala jooksul kooli

juhtkonnale.

7.5.2.  OE juhatuse koosoleku protokollid siilitatakse kooli arhiivis viis



7.6.

aastat.
Juhatuse iilesanded on:
7.6.1.  Vatta vastu otsuseid kooli juhtkonna, dppendukogu, hoolekogu
ndukogu, OE esindajate ja kooli dpilaste ettepanekute elluviimiseks.
7.6.2.  Vastavalt OF volitusele arutada 1ibi ja volitada esindajat alla
kirjutama kokkulepetele kooli juhtkonnaga.

7.6.3.  Juhatuse liikme saab tagasi kutsuda ja asendada ainult OF otsusega.

OE juhatuse t66 korraldus

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Juhatuse liikmete iilesandeks on koordineerida OF tegevust ning
juhatuse t66d.
OE juhatuse liikmete valimise kord:

8.2.1.  igal OE liikmel on digus seada iiles oma kandidatuur viihemalt nédal
enne hiiletamise toimumist;

8.2.2.  igakandidaat peab esitama OE-le CV ja motivatsioonikirja viihemalt 1
néddal enne valimiste toimumist;

8.2.3.  juhatuse liikmed valitakse salajasel hiiletusel OE liikmete poolt;

juhatus valitakse iiheks aastaks.

8.3.1.  Juhatuse liikmed valivad vajadusel endi seast juhatuse esindaja

Juhatuse esindaja padevuses on:

8.4.1. esindada Opilaskonda aktustel ja vastuvdttudel,

8.4.2.  esindada dpilaskonda ja OE kooli hoolekogus;

8.4.3.  esindada dpilaskonda ja OF kooli dppendukogus;

OE juhatus vdib mérata juhatust esindama dpilase, kes ei kuulu
juhatusse.

Juhatuse liikme ennetdhtaegse vabastamise ettepaneku voib teha
OE liige ja kooli direktor kui:

8.6.1.  juhatuse liige ei ole voimeline ametikohustusi tditma oma vihese
aktiivsuse, tervisliku seisundi, dppeedukuse, kooli pdhiméaruse
mittetditmise, vims pdhjusel;

8.6.2.  juhatuse liikme tegevus ei vasta OF pdhiméiirusele, kooli
pOhimaéirusele, ta ei tdida voi rikub dpilasaktiivi volitusi vai kooli
juhtkonnaga sdlmitud kokkulepete tingimusi;

8.6.3.  juhatuse liikme tegevus kahjustab kooli vdi OE mainet.

Juhatuse liige vabastatakse 2/3 OE liikmete ndusolekul.



8.8.

Juhatuse liikmel on digus ametist tagasi astuda.

OE tegevuse I6petamine

9.1

Opilasesindus likvideeritakse
9.1.1. OF otsusel, kui 2/3 liikmetest dpilaskonnast sellega ndustub.
9.1.2. Direktori otsusel ja kaskkirjaga, kui 3 kuu jooksul (v.a

suvevaheaeg) ei ole toimunud OE koosolekut.



